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АКТ
прийому готовності до 

нового 2026/2027 навчального року 
Комунальний заклад «Самгородоцька спеціальна школа» 

Вінницької обласної Ради
{повна назва закладу освіти)

Відповідно до наказу Департаменту гуманітарної політики Вінницької обласної 
державної адміністрації від 24 липня 2026 року № 641-аг, ми, робоча група з 
моніторингу стану підготовки закладу освіти до роботи в новому 2026/2027 
навчальному році у складі:
Юшко -  заступник директора Департаменту -  начальник
Тетяна Миколаївна управління освіти та науки, голова робочої групи
Калєтнік
Анатолій Миколайович

Страшевська Лариса 
Володимирівна

Кравчук
Наталія Миколаївна

Нечипорук 
Наталія Михайлівна

Г олубовська 
Олена Анатоліївна

Г риньова
Наталія Євгеніївна

-  заступник начальника управління освіти та науки 
-  начальник відділу дошкільної, шкільної, 
позашкільної та інклюзивної освіти, заступник 
голови робочої групи

-  заступник начальника відділу дошкільної, 
шкільної, позашкільної та інклюзивної освіти 
управління освіти та науки, секретар робочої 
групи

-  головний спеціаліст відділу дошкільної, 
шкільної, позашкільної та інклюзивної освіти 
управління освіти та науки, член робочої групи

-  заступник директора Навчально-методичного 
центру психологічної служби системи освіти 
Вінницької області

-  заступник начальника відділу санітарно- 
епідеміологічного нагляду та організації 
розслідування спалахів управління державного 
нагляду >за дотриманням санітарного 
законодавства ГУ Держпродспоживслужби у 
Вінницькій області, член робочої групи

-  лікар-епідеміолог імунопрофілактики
Державної установи «Вінницький обласний 
центр контролю та профілактики хвороб 
Міністерства охорони здоров’я України» (член 
робочої групи



Загоруйко 
Ігор Іванович

Чернихевич Олександр 
Анатолійович

Буравська 
Марія Михайлівна

головний спеціаліст відділу профілактики та 
розслідування нещасних випадків Управління 
контрольно-перевірочної роботи Г оловного 
управління пенсійного фонду України у 
Вінницькій області
інспектор ювенальної превенції ВП №2 
Хмільницького РВП ГУНП у Вінницькій області, 
капітан поліції, член робочої групи 
представник Головного управління запобігання 
надзвичайним ситуаціям ГУ ДСНС України у 
Вінницькій області (за згодою) член робочої 
групи

Райчук -  лікар ЗГІСМ КІ П І «ЦПМСД Самгородоцької с/р»
Т аїса Г ригорівна (за згодою)

Провели обстеження приміщень, території та інженерних комунікацій закладу 
освіти і встановили:

1. Тип приміщень: типова забудова
2. Дотримання Державних санітарних норм та правил «Гігієнічні вимоги до 

улаштування, утримання і режиму спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл- 
інтернатів) для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового 
розвитку, та навчально-реабілітаційних центрів» щодо:

- класних кімнат та кабінетів:
класні кімнати (навчальні приміщення) для учнів І-ІУ класів розміщені на 

першому поверсі в окремому блоці, ізольовано від приміщень для учнів інших 
вікових груп так;

навчальні приміщення є непрохідними так;
наявність, стан та кількість технічних засобів навчання наявні, стан 
задовільний, 16 шт 
стан меблів задовільний;
Зазначити, яких меблів не вистачає відповідно до норм - все вистачає; 
освітлення:

природне світло падає на робочі місця зліва так; 
достатнє штучне освітлення, наявні всі лампи так; 
наявне додаткове освітлення класних дошок так;

- спальних приміщень:
дотримання норм площі проживання на одного вихованця так; 
забезпеченість приліжковими тумбочками та стільцями так; 
достатнє освітлення так; 
дотримання режиму провітрювання так;

- санвузлів;
забезпеченість умивальниками забезпечено; 
душовими кабінами забезпечено;
закриті кабінки, відповідна кількість унітазів частково закриті; достатнє;

- забезпечення питного режиму:
в навчальних приміщеннях забезпечено (кулери та одноразовий посуд); 
в спальних приміщеннях забезпечено (кулери та одноразовий посуд);
майстерень так;



/ш/
бібліотеки так; 

комори так;
3. Наявність та стан кабінетів:
- логопедичного наявний, задовільний;
- для проведення занять з ритміки наявний, задовільний;
- ЛФК, масажу і вправ на тренажерах наявний, задовільний;
- учителя-реабілітолога відсутній;
- для занять із соціально-побутового орієнтування наявний, задовільний;
- практичного психолога наявний, задовільний;
- соціального педагога наявний, задовільний;
4. Розміри спортивного залу, наявність та стан обладнання та інвентарю за 
нормами 245м2, наявний, задовільний.
5. Розміри актового залу та забезпечення пожежної безпеки в ньому 78.4 м2 

забезпечено.
6. Стан території закладу, споруд, розміщених на ній: 

зовнішній вигляд споруд та приміщень задовільний;
наявність ігрових майданчиків для учнів кожної вікової групи наявні, стан 
задовільний;
відпочинкових зон задовільний; 
клумби, квітники, газони задовільний;
наявність та якість твердого покриття наявний, задовільний; 
наявність та справність огорожі території закладу наявна, справна;

7. Кількість і стан допоміжних споруд 5, задовільний.
Наявність цементованих майданчиків для сміттєзбиральників, їх стан 

наявний, задовільний;
8. Пральня (має два входи для розмежування потоків чистої та брудної 

білизни, вентиляційну систему) так;
Наявні графіки прийому та видачі білизни так;
9. Спортивні майданчики (з твердим/трав’яним покриттям, біговою 

доріжкою, футбольним/волейбольним полями, ямою для стрибків, 
фізкультурним майданчиком) відсутній ;

10. Наявність пансіону та його стан наявний, стан задовільний.
Кількість дітей, що може проживати в пансіоні 100.
Наявність затвердженого керівником закладу положення про пансіон так; 
Наявність заяв батьків або інших законних представників у разі перебування 

учнів у пансіоні у вихідні та святкові дні так;
Наявність журналів обліку учнів, моніторинг інформації про їх перебування, 

відвідування у пансіоні та повернення на вихідні та святкові дні у свої сім’ї так;
Наявність заключених договорів про надання послуг з проживання та 

утримання учня у пансіоні закладу освіти так;
11. Стан та якість ремонту приміщень:
Капітального - не проводився;
Поточного - задовільний;
хто виконував роботи з ремонту будівель -  власними силами;
12. Дотримання вимог з безпеки життєдіяльності, охорони праці, наявність 

відповідних нормативних актів про охорону праці у закладі:



- наказ «Про призначення відповідальних осіб за організацію роботи з питань 
цивільного захисту, охорони праці, безпеки життєдіяльності в закладі освіти і 
окремих структурних підрозділах (кабінети, лабораторії, майстерні, полігони 
тощо) -  наявний, № 79 від 01.07.2026р;

- наказ «Про призначення відповідальних осіб за пожежну безпеку, стан 
безпеки будівель та споруд, електрогосподарства, газового господарства (якщо 
воно є в наявності), тепломережі, а також відповідальних з інших питань 
діяльності закладу освіти (за необхідністю)» наявний, № 80 від 02.07.2026р;

- наказ «Про проведення навчання та перевірки знань посадових осіб з питань 
охорони праці та безпеки життєдіяльності», яким затверджується склад комісії з 
перевірки знань посадових осіб закладу освіти з питань охорони праці та безпеки 
життєдіяльності наявний. № 79 від 017.07.2025 р;

- протоколи засідання комісії з перевірки знань посадових осіб закладу ревіти 
з охорони праці, безпеки життєдіяльності так;

- перелік інструкцій з охорони праці, затверджений керівником закладу 
освіти - наявний;

- інструкції з охорони праці для всіх професій і видів робіт -  наявні;
- журнал обліку видачі інструкцій з охорони праці -  наявний;
- програми вступного інструктажу та первинного інструктажу з охорони 

праці -  наявні;
- журнали реєстрації вступного інструктажу з охорони праці, інструктажів з 

охорони праці на робочому місці, інструктажів з учнями з безпеки 
життєдіяльності -  наявні;

- посвідчення про перевірку знань з охорони праці, безпеки життєдіяльності 
керівника закладу освіти, його заступників і членів відповідної комісії закладу 
освіти -  наявні;

- колективний договір з розробленими комплексними заходами з цивільного 
захисту, охорони праці та безпеки життєдіяльності й матеріали щодо його 
виконання -  наявний;

- посадові інструкції працівників закладу освіти з їхніми особистими 
підписами, які містять розділ з охорони праці та безпеки життєдіяльності -  так;

13. Стан пожежної безпеки:
Наявність та відповідність документації щодо протипожежного захисту в 

наявності, відповідно до вимог;
Наявність та справність (зовнішнього та внутрішнього) протипожежного 

водопостачання відсутнє;
Наявність та справність первинних засобів пожежогасіння - в наявності, 

справні;
Справність електромереж та електрообладнання, блискавкозахисту - 

справні;
Наявність та справність автоматичних систем протипожежного захисту, їх 

обслуговування - відсутнє;
Наявність та відповідність евакуаційних шляхів та виходів в наявності, 

справні;
Проведення обробляння будівельних конструкцій вогнестійкими засобами 

не проводилось;
14. Стан інженерних комунікацій:



Водопостачання - централізоване, КП «Десна»;
Газопостачання - відсутнє;
Електропостачання -  задовільний;
Каналізація - задовільний;
Вентиляція - задовільний;

15. Стан покрівлі - задовільний;
16. Опалення:

тип опалювальної системи власна твердопаливна котельня;
де перебуває на балансі - на балансі комунального підприємства
«Вінницяоблтеплоенерго»;
забезпеченість паливом -100%

17. Наявні приміщення харчоблоку:
- цех обробки сировини- наявний;
- варочний цех з виділеними зонами - наявний;
- приміщення для миття кухонного посуду - наявне;
- кімната персоналу -  наявна;
- санвузол наявний;
- шафа для зберігання спецодягу персоналу -наявна;
18. Забезпечено:

- технологічним обладнанням - частково;
- холодильним обладнанням -так;

-альтернативними джерелами приготування їжі (на випадок 
довготривалих відключень світла) забезпечено (генератор);

- кухонним посудом -так;
19. їдальня, кількість посадочних місць 100,

- забезпеченість та стан меблів - задовільний:
- санітарний стан -  задовільний;
- умови для миття рук - так;
- не використовується емальований, алюмінієвий посуд, пластмасовий 

посуд багаторазового використання -  так;
- забезпеченість в достатній кількості виделками, ножами -  так;
- наявний спеціально складений графік прийому їжі -  так;
20. Стан впровадження системи НАССР задовільний.
21. Наявність медичного, стоматологічного кабінетів - наявний медичний 

кабінет.
Здійснення медичного контролю за етаном здоров'я учнів задовільний.

22. Наявні:
- особисті медичні книжки з результатами проходження медогляду в 2026

році -  наявні; >
- журнал реєстрації нещасних випадків з працівниками -  наявний;
- журнал реєстрації нещасних випадків з учнями -  наявний;
23. Ліцензія на медичну практику -  Реєстраційне досьє від 09.11.2021 

№4882/21/М
24. Наявність і стан бібліотеки в наявності, задовільний.
25. Наявність проточної води: холодної так, гарячої так.
26. Забезпечення альтернативними джерелами електроенергії - так.



27. Наявність захисної споруди цивільного захисту (сховище, ПРУ, споруда 
подвійного призначення , найпростіше укриття) найпростіше укриття.

28. Готовність захисної споруди -  так;
29. Місткість укриття, осіб - №1 -  200 осіб, №2 -  50 осіб
30. Покажчики руху на маршрутах слідування учасників освітнього процесу 

до укриття - наявні
31. Система оповіщення (гучномовці, шкільні дзвінки, радіоточки тощо) -  

шкільні дзвінки, радіосповіщення;
32. Забезпеченість засобами індивідуального захисту працівників та учнів 

частково забезпечено.
33. Підключення до мережі Інтернет в укритті -  так;
34. Організація охорони закладу освіти: 
договір з охоронною організацію (так / ні) -  ні;
тривожна кнопка виклику Національної поліції або підрозділу охорони -  ні; 
внутрішнє відеоспостереження так;
35. План роботи закладу на новий навчальний рік -  наявний.
36. Кількість класів та учнів у 2026-2027 н.р.:

1-4 класи - 4 класи/34 учні,;
5-9 класи -  7 класів / 67 учнів 
10-12 класи -  3 класи / 29 учнів

37. Забезпечення підручниками:
1 -4 класи -  100%
5-9 класи - 100%
10-12 класи - 100%

38. Забезпеченість педагогічними кадрами та технічним персоналом - 100%
39. Наявність методичного кабінету -  так.
40. Наявність кабінету відпочинку педагогічних працівників -  так;
41. Забезпечення доступу до мережі Інтрнет так.
42. Забезпечення підвезення учнів до закладу освіту -  нь

Висновок робочої групи про готовність закладу освіти до нового 2026-2027 
навчального року: заклад готовий до роботи у новому 2026-2027 навчальному 
році за умови дотримання санітарно-гігієнічних вимог.

Голова робочої групи:_________ Тетяна ЮШКО

Заступник голови робочої групи: ______Анатолій КАЛЄТН1К

Лариса СТРАИІЕВСЬКА 

Наталія КРАВЧУК 

Наталія НЕЧИПОРУК 

Олена ГОЛУБОВСЬКА 

Наталія ГРИНЬОВА

Члени робочої групи:



Ігор ЗАГОРУЙКО 

Олександр ЧЕРНИХЕВИЧ 

Марія БУРАВСЬКА 

Таїсія РАЙЧУК

З актом ознайомлений: 

Директор закладу освіти Павло ПАЛАМАРЧУК 

27.08.2026 р.

>


