
 

 
УКРАЇНА 

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 

«САМГОРОДОЦЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА» 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 

 

 

НАКАЗ 

 

05.10.2026                                          с. Самгородок                                       №  142 

 

Про  хід атестації  та вивчення  

системи роботи  педагогічних  

працівників, що атестуються  

у 2026-2076 н.р. 

 

Відповідно  до  Річного плану роботи закладу на 2026-2027 навчальний 

рік, з метою ефективного проведення внутрішкільного контролю, забезпечення 

фронтальної перевірки діяльності педагогів, що атестуються, та узагальнення їх 

системи роботи 

НАКАЗУЮ: 

1.Членам атестаційної комісії Паламарчуку П.П., Благодир І.К., Пасічнюку О.А., 

Лабунець Н.М., Лизогуб Л.В.,  Джус І.П., Гаврилюк С.О.  : 

1.1. Затвердити список педагогічних працівників, що підлягають чергові 

атестації у 2026-2027 н.р. та план роботи атестаційної комісії на 2026-2027 

н.р.(до 10.10.2026) 

1.2. до березня 2026 року здійснити вивчення системи роботи педагогів, що 

атестуються у 2026-2027 н.р.. А саме:  

- Бабкіної Ольги Олександрівни – вчителя образотворчого мистецтва; 

- Благодир Ірини Костянтинівни – вчителя історії та основ правознавства; 

- Бондарук Лесі Михайлівни - вихователя; 

- Ільчук Тетяни Іванівни – вчителя початкових класів; 

- Лабунець Нелі Миколаївни – вчителя образотворчого мистецтва та 

інтегрованого курсу «Мистецтво»; 

- Репетацького Сергія Володимировича – учителя інформатики, фізики, 

трудового навчання та астрономії; 

- Шевчук Оксани Миколаївни – вихователя. 

1.3. протягом листопада 2026 р. – лютого 2027 р. відвідати систему уроків 

учителів: Благодир І.К., Ільчук Т.І., Лабунець Н.М., Репетацького С.В. 

1.4. протягом листопада 2026 р. – лютого 2027 р. відвідати систему виховних 

заходів та самопідготовок вихователів Бондарук Л.М. та Шевчук О.М.  

2. Членам атестаційної комісії в особі заступника директора з навчально-

виховної роботи Благодир І.К. та заступника директора з виховної роботи 

Пасічнюка О.А.: 



2.1. вивчити ведення ділової документації, педагогів, що атестуються. А саме: 

класні журнали, зошити учнів з метою перевірки виконання вчителем 

навчальних програм, вимог до ведення і перевірки зошитів, проведення 

контрольних робіт, поурочні плани вчителя; планування виховної роботи на 

групі з дотриманням вимог законодавства,  щоденні плани роботи  вихователів 

на групі; 

2.2. провести бесіди з учителями, їх колегами, учнями, батьками, керівниками 

предметних комісій, іншими членами адміністрації щодо якості роботи 

вищеназваних педагогів. 

2.3. інформацію з вивчення системи роботи педагогів, що атестуються 

узагальнити наказом по школі до березня 2026 року. 

 

 

 

Директор закладу освіти                       Павло ПАЛАМАРЧУК 

 

 

З наказом ознайомлені:  

___________Ірина БЛАГОДИР 

___________Олександр ПАСІЧНЮК 

___________Неля ЛАБУНЕЦЬ 

___________Людмила ЛИЗОГУБ 

___________Ірина ДЖУС 

___________Світлана ГАВРИЛЮК 

 

  



ЗАТВЕРДЖУЮ 

Директор закладу освіти   

___________П.Паламарчук 

Наказ № ___ від 05.10.2026 

Список педагогічних працівників, 

що підлягають  черговій атестації у КЗ «Самгородоцька спеціальна школа» Вінницької обласної Ради  

у 2026-2027 навчальному році 

№ ПІБ Посада 
Педагогічний 

стаж 

Результати попередньої 

атестації, дата 

Термін та установа проходження підвищення 

кваліфікації 
На що претендує 

1 Бабкіна Ольга 

Олександрівна  

Вчитель 

образотворчого 

мистецтва  

38 років  Відповідає раніше 

присвоєній 

кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої 

категорії» та раніше 

присвоєному 

педагогічному званню 

«вчитель-методист» - 2022 

рік 

- 2022 р. – Вчителі початкових класів Нової 

української школи (ІІ цикл початкової 

школи, 3 клас)  (30 год); 

- 2023 р. - Вчителі початкових класів Нової 

української школи (ІІ цикл початкової 

школи, 4 клас)  (30 год); 

- 2024 р. – Вчителів початкових класів НУШ 

з проблеми «Діяльнісний підхід у щоденних 

практиках педагогів початкової школи»(30 

год) 

- 2025 р. – «Сертифікація як інструмент 

підвищення якості освіти» (30 год) 

- 2026 р. – Особливості навчання дітей з 

особливими освітніми потребами  в умовах 

сучасного закладу освіти (30 год) 

Підтвердження  

раніше присвоєної 

кваліфікаційної 

категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та 

педагогічного звання 

«вчитель методист» 

2 Благодир Ірина 

Костянтинівна   

Заступник 

директора з 

навчально -

виховної роботи, 

вчитель історії та 

основ 

правознавства 

25 роки  Відповідає займаній 

посаді, присвоєно 

кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст вищої 

категорії» - 2022 рік 

- 2022 р. – Моделювання індивідуальної 

програми розвитку для дитини з ООП 

(авторський курс – 30 год); 

- 2022 р. – Заступники директорів з НВР та 

ВР спеціальних закладів та НРЦ ЗСО 

(30год) 

- 2023 р. – Особливості організації 

корекційної роботи з розвитку сенсорної 

сфери дитини з психофізичними 

порушеннями (30 год); 

- 2023 р. – Формування цифрової 

компетентності суб’єктів освітнього 

процесу ЗЗСО засобами інноваційних 

технологій навчання (3 год); 

- 2023 р . – Підвищення кваліфікації вчителів 

5-6 класів ЗЗСО, які забезпечуватимуть 

Підтвердження  

раніше присвоєної 

кваліфікаційної 

категорії «спеціаліст 

вищої категорії» 



впровадження нового Державного 

стандарту базової середньої освіти на 

засадах НУШ. Громадянська та історична 

галузь (30 год); 

- 2023 р. - Підвищення кваліфікації 

заступників керівників ЗО, які 

забезпечують реалізацію Державного 

стандарту базової середньої освіти на 

першому (адаптаційному) циклі базової 

середньої освіти у 2023/2024 н.р.(30 год); 

- 2024 р. Розвиток сенсорної сфери дитини як 

запорука ефективного психолого-

педагогічного впливу (30 год);  

-  2024 р . – Підвищення кваліфікації 

заступників керівників ЗЗСО, які 

забезпечуватимуть впровадження нового 

Державного стандарту базової середньої 

освіти на засадах концепції НУШ (30 год); 

- 2025 р. – Професійне вигорання учасників 

освітнього процесу: технологія розвитку 

стресостійкості та емоційної 

компетентності (30 год); 

- Діяльнісний підхід у загальній середній 

освіті в реаліях сьогодення (8 год) 

- 2025 р. – Підвищення кваліфікації  

заступників керівників, завідувачів філій 

закладів освіти, які забезпечуватимуть 

реалізацію Державного стандарту базової 

середньої освіти в ІІ циклі базової середньої 

освіти у 2025-2026 н.р. (30 год) 

- 2026 р. – Особливості навчання дітей з 

особливими освітніми потребами в умовах 

сучасного закладу освіти (30 годин); 

-  2027 р. – Вчителі історії (30 год) 

3 Бондарук Леся 

Михайлівна  

Вихователь  23 роки  Відповідає займаній 

посаді, підтверджено 11-й 

тарифний розряд - 2022 рік 

- 2022 р. – Актуальні проблеми виховання 

учнів: психологічний аспект (30 год); 

- 2023 р. – Особливості психолого-

педагогічної взаємодії з сучасними 

підлітками. (30 год); 

- 2024 р. – Психологічна допомога дитині в 

психотравмуючій ситуації (30 год); 

Підтвердження 

раніше присвоєного 

11-й тарифного 

розряду 



- 2025 р. - Мовленнєві компетентності 

педагогічних працівників у контексті НУШ 

(30 год) 

- 2025 р. – Протидія та попередження булінгу 

(цькування) в закладах освіти 

(PROMETEUS) 

- 2026 р. – Цифрові інструменти сучасного 

педагога (30 год) 

4 Ільчук Тетяна 

Іванівна  

Вчитель 

початкових класів  

36 років  Відповідає раніше 

присвоєній 

кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої 

категорії» та раніше 

присвоєному 

педагогічному званню 

«старший учитель» - 

2022рік 

- 2022 р. – Учителі початкових класів НУШ 

(2-і класи 2022/2023н.р. за базовою 

типовою програмою МОН – І цикл) (30 год) 

; 

- 2023 р. – Учителі початкових класів НУШ з 

проблеми «Діяльнісний підхід щоденних 

практиках педагогів початкової школи (які 

пройшли навчання за базовими типовими 

програмами МОН, І та ІІ цикли)» (30год); 

- 2023 р. – Діяльнісний підхід у початковій 

школі в реаліях сьогодення. (8 год); 

- 2024 р. - Учителі початкових класів НУШ 

(за базовою типовою програмою МОН – І 

цикл, 4 клас) (30 год) ; 

- 2025 р. – Імідж педагога від стереотипів до 

інновацій (30год) 

- 2026 – Класний керівник: виклики та 

можливості сьогодення (30 год) 

Підтвердження 

раніше присвоєної 

кваліфікаційної 

категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та 

раніше присвоєного 

педагогічного звання 

«старший учитель» 

5 Лабунець Неля 

Миколаївна  

Вчитель 

образотворчого 

мистецтва  

34 роки  Відповідає займаній 

посаді, присвоєно 

кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст вищої 

категорії» та педагогічне 

звання «Старший учитель» 

- 2022 рік 

- 2022 р. – Розвиток конфліктологічної 

компетентності, технологія медіації у 

вирішенні конфліктів, протидія булінгу: 

правові аспекти (30 год); 

- 2023 р. – НУШ: перехід на наступний 

рівень. Мистецька галузь 

- 2023 р. -  Підвищення кваліфікації вчителів 

5-6 класів ЗЗСО, які забезпечуватимуть 

впровадження нового Державного 

стандарту базової середньої освіти на 

засадах НУШ. Мистецька  галузь (30 год); 

- 2024 р. – Моделювання індивідуальної 

програми розвитку для дитини з ООП (30 

год); 

- 2024 р. – Підвищення кваліфікації вчителів 

7-х класів, які забезпечуватимуть 

Підтвердження 

раніше присвоєної 

кваліфікаційної 

категорії «спеціаліст 

вищої категорії» 



впровадження нового Державного 

стандарту базової середньої освіти на 

засадах НУШ. Мистецька освітня галузь. 

(30 год) 

- 2025 р. – Учителі ЗО, які забезпечуватимуть 

реалізацію Державного стандарту базової 

середньої освіти у ІІ циклі базової середньої 

освіти (базове предметне навчання). 

Мистецька галузь (30 год); 

- 2025 р. Вчителі. Які викладають 

інтегрований курс «Мистецтво» у 5-7 

класах (образотворче мистецтво) (30 год) 

- Профілактика сексуального онлайн 

насильства стосовно підлітків» (2 год) 

- 2026 р. – Соціальні педагоги (30 год) 

6 Репетацький Сергій 

Володимирович  

Вчитель фізики, 

інформатики, 

астрономії та 

трудового 

навчання 

45 років Відповідає раніше 

присвоєній 

кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої 

категорії» та раніше 

присвоєному 

педагогічному званню 

«старший учитель» - 

2022рік 

- 2022 р. – Еколого-збалансований розвиток 

Вінницької області в контексті НУШ (30 

год); 

- 2023 р. – Організація дистанційного 

навчання педагогічних працівників (30 год); 

- 2023 р.- Підвищення кваліфікації вчителів 

ЗО, які забезпечуватимуть впровадження 

нового Державного стандарту базової 

середньої освіти у 2023/2024 н.р.  

Інформатична освітня галузь (30 год); 

- 2024 р. - Особливості психолого-

педагогічної взаємодії з сучасними 

підлітками. (30 год); 

- 2024 р. – Підвищення кваліфікації вчителів 

7-х класів, які забезпечуватимуть 

впровадження нового Державного 

стандарту базової середньої освіти на 

засадах НУШ. Природнича освітня галузь. 

Учителі фізики. (30 год); 

- 2025 р. – Учителі ЗО, які забезпечуватимуть 

реалізацію Державного стандарту базової 

середньої освіти у ІІ циклі базової середньої 

освіти (базове предметне навчання). 

Природнича галузь (фізика) (30 год); 

- 2025р. – Психосоціальна підтримка учнів та 

самодопомога педагогів в умовах війни та 

повоєнного відновлення (30 год) 

Підтвердження 

раніше присвоєної 

кваліфікаційної 

категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та 

раніше присвоєного 

педагогічного звання 

«старший учитель» 



- 2025 р. – Булінг в закладах освіти: як 

виявити та що робити (Всеосвіта) 

- 2025 р. Надання першої медичної допомоги 

в ЗО. Інструктаж педагога (Всеосвіта) 

- 2026 р. – Вчителі фізики та астрономії (30 

год)  

7 Шевчук Оксана 

Миколаївна  

Вихователь  23 роки  Відповідає займаній 

посаді, підтверджено 11-й 

тарифний розряд - 2022 рік 

- 2022 р. – Екологічна освіта та виховання в 

контексті НУШ (30 год); 

- 2023 р. – Мовленнєві компетентності 

педагогічних працівників у контексті НУШ 

(30 год) 

- 2024 р. – Педагогічний вимір профілактики 

стресу, неврозу, емоційного вигорання, 

дефіциту уваги та порушень характеру. (30 

год); 

- 2025 р. – Психолого-педагогічні технології 

роботи з дітьми з особливими освітніми 

потребами (30 год) 

- 2026 р. Екологічні аспекти формування 

здоров’язбережувальних компетентностей 

вчителів та учнів ЗО (30 год) 

Підтвердження 

раніше присвоєного 

11-й тарифного 

розряду 



ЗАТВЕРДЖУЮ 

Директор закладу освіти  

___________П.Паламарчук 

Наказ № ___ від 05.10.2026 

 

План роботи атестаційної комісії  

КЗ «Самгородоцька спеціальна школа» Вінницької обласної Ради  

на 2026-2027 навчальний рік. 

 
№ 

п/п 

Зміст роботи Термін  

виконання 

Відповідальний 

1 Опрацювання Положення про атестацію 

педагогічних працівників  затвердженого наказом 

МОН України від 09.09.2022 року №805 

вересень 2026 Члени АК 

2 Засідання атестаційної комісії №1: 

- Про атестацію педагогічних працівників у 

2026/2027 н.р. 

-  Про затвердження плану роботи атестаційної 

комісії. 

- Про затвердження графіка атестації педагогічних 

працівників. 

Вересень  

2026 року 

Члени АК 

3 Формування списку педагогічних працівників, що 

підлягають черговій атестації у 2026-2027 н.р. 

До 10 жовтня ЗДНВР 

4 Засідання атестаційної комісії №2: 

- Про затвердження списків працівників, які 

підлягають черговій. 

- Про затвердження плану вивчення системи роботи 

педагогічних працівників, які атестуються (за 

потреби) 

До 10 жовтня Члени АК 

5 Ознайомлення працівників, які атестуються з 

графіком проведення атестації. 

До 20 жовтня ЗДНВР 

6 Затвердження індивідуальних планів атестації 

педагогічних працівників, які атестуються у 2026-

2027 н.р. 

До 10 

листопада  

Голова АК 

7 Розгляд заяв педагогічних працівників на проведення 

позачергової атестації. 

Засідання атестаційної комісії за наявності заяв на 

позачергову атестацію у 2027 році 

до 20 грудня Члени АК 

8 Вивчення системи роботи педагогів, що атестуються. 

Оформлення та систематизація матеріалів 

До 26 березня Члени АК 

9 Підготовка матеріалів про хід атестації 

педпрацівників до засідання атестаційної комісії. 

Січень-лютий ЗДНВР 

10 Засідання атестаційної комісії №3 

-обговорення результатів вивчення системи роботи 

педагогів, що атестуються 

березень  Члени АК 

11 Творчі звіти учителів, які атестуються на засіданні 

педагогічної ради. 

 

Березень  Педагоги, що 

атестуються 

12 Оформлення характеристик діяльності педагогічних 

працівників, що атестуються  у міжатестаційний 

період. Підготовка атестаційних матеріалів. 

Березень  ЗДНВР ,ЗДВР 



13 Ознайомлення педагогічних працівників, що 

підлягають атестації з характеристиками 

За 10 днів до 

підсумкового 

засідання 

ЗДНВР 

14 Підсумкове засідання атестаційної комісії №4: 

-звіти членів комісії про хід атестації, встановлення / 

підтвердження кваліфікаційних категорій та 

педагогічних звань 

до 1 квітня Члени АК 

15 Оформлення та видача атестаційних листів 

педагогам, що пройшли чергову атестацію. 

Після 

підсумкового 

засідання 

ЗДНВР 

 

 

 

 

 

 
 


